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Stellenausschreibung Nr. 28/2026 

 

Das Rotkreuz-Institut mit den vier Leistungsbereichen Berufsbildungswerk, Jugendhilfe Munita, Berufliches 

Trainingszentrum und Schule für soziale Berufe ermöglicht jährlich rund 600 Menschen die Erweiterung ihrer 

beruflichen und gesellschaftlichen Teilhabe. Das Rotkreuz-Institut versteht sich als agiles Sozialunternehmen, 

das sich in den Bereichen Bildung, berufliche Rehabilitation und Unterstützung von Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen im Arbeitsprozess ständig weiterentwickelt. An sieben Standorten in Berlin arbeiten 

gegenwärtig rund 230 engagierte Kolleginnen und Kollegen. 

Wir suchen zur Erweiterung der begleitenden Dienste zum nächstmöglichen Zeitpunkt an unserem 

Hauptstandort in Kladow eine:n fachlich erfahrene:n und menschlich überzeugende:n 

 
 

 

 
 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Pädagogische Förderdiagnostik und Förderplanung für Rehabilitand:innen mit Legasthenie und 

Dyskalkulie 

• Durchführung von Lerntherapie bei Rehabilitand:innen mit Legasthenie und Dyskalkulie in Einzel- 

und Kleingruppensettings 

• Erstellung von Lern- und Fördermaterialien für junge Erwachsene mit Legasthenie und Dyskalkulie 

• Mitwirkung an der individuellen Planung, Gestaltung, Beobachtung und Bewertung des 

Rehabilitationsverlaufs 

• Sie arbeiten eng in einem multiprofessionellen Team zusammen und gestalten den 

Rehabilitationsprozess aktiv mit 

 

Was wir von Ihnen erwarten: 

• einen Bachelorabschluss im pädagogischen, psychologischen oder lerntherapeutischen Bereich, 

alternativ eine Berufsausbildung in Ergotherapie, Logopädie o.ä. 

• eine Qualifizierung als Lerntherapeut:in, idealweise eine Zertifizierung nach FiL oder die Bereitschaft, 

diese zeitnah zu erwerben 

• fundierte Berufserfahrung in der Lerntherapie 

• idealerweise Berufserfahrungen mit Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen 

• Eigeninitiative und eine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

• Zugewandtheit und Engagement, gute Kommunikations- und Reflexionsfähigkeit 

 

Was wir Ihnen bieten:  

• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit echtem Impact – an der Schnittstelle von Ergotherapie, beruflicher 

Rehabilitation und psycho-sozialer Unterstützung 

• Viel Raum für eigene Ideen, Gestaltungsmöglichkeiten und verantwortungsvolles Arbeiten 

• Ein engagiertes, unterstützendes Team, in dem Austausch, Zusammenhalt und gegenseitige 

Wertschätzung gelebt werden 

• einen Lernort zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung (eigenes Fortbildungsprogramm)  

• eine Unternehmenskultur des guten Miteinanders mit entsprechenden Veranstaltungen 

• Familienfreundliche Arbeitszeiten mit flexibler Gestaltung und bei Wunsch auch in Teilzeit  

Lerntherapeut:in (w/m/d) 

(Vollzeit, 39 Std./Woche oder Teilzeit)  
 

Reguläre Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag 08:00 bis 16:30 Uhr, Freitag 08:00 bis 15:30 Uhr. Teilzeit nach 

Vereinbarung 

 

 

 



 

 

• einen attraktiven Campus in Berlin-Kladow – grün gelegen, mit Nähe zu Badeseen und einer eigenen 

Bäckerei direkt auf dem Gelände 

• Möglichkeit der Nutzung des Speisenangebotes der hauseigenen Mensa 

• Möglichkeit eines Jobrades 

 

 

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Abteilungsleiterin der Begleitenden Dienste, Dr. Katrin 

Walter-Walsh, Tel: 030 365 02-158. Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online unter Lerntherapeut*in 

(w/m/d) - Bewerbungsformular. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt. 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzinformation zur Erfüllung der Informationspflichten gemäß Art. 

13 und 14 DS-GVO für das Bewerbungsverfahren. 

 

https://jobs.drk-berlin.de/de/jobposting/d405409f5a590835218baf73470b740f85997c580/apply
https://jobs.drk-berlin.de/de/jobposting/d405409f5a590835218baf73470b740f85997c580/apply
https://zukunft-wohnt-in-spandau.de/Informationen_Art_13_14_Bewerbungsverfahren_Rotkreuz-Institut_v1.2.pdf
https://zukunft-wohnt-in-spandau.de/Informationen_Art_13_14_Bewerbungsverfahren_Rotkreuz-Institut_v1.2.pdf

